
August 28, 2026 

Dear Ichabod Crane Families, 

District leadership and the Board of Education are continuing to work collaboratively to 
address the district’s current financial crisis. This is a complex and evolving situation and 
we remain committed to keeping you informed as details develop. All previous and future 
budget updates can be found on our ICCSD 
website: https://www.ichabodcrane.org/district/budget/. 

This week, the district made the difficult decision to reduce a number of staff and non-staff 
positions and other expenditures in order to manage significant, multi-year deficits. We are 
deeply saddened by this situation, and we recognize the uncertainty and concern this 
creates across our entire Ichabod Crane community.  

Here you can find the positions that were reduced: 

• 1.0 Elementary Teacher 

• 2.0 HS Social Studies 

• 0.6 MS/HS Art 

• 0.6 MS/HS Music (vacant) 

• 1.0 Assistant Principal 

• 1.0 Communications Specialist 

• 1.0 Clerk-Typist 

These reductions will impact our K-5 STEAM program, HS Discovering Computer Science 
courses, HS Academic Intervention Services, MS/HS Art and MS/HS Music. We have also 
reduced spending in several other areas, including consultant contracts, the mid-day 
freshmen busing on the first day of school, field trips by 20 percent, IT 
materials/supplies/equipment, and one late bus day (Mondays).   

Our principals and counselors have been working carefully to adjust teacher assignments 
and student schedules in order to accommodate these reductions and to be ready to 
welcome back our students. We appreciate their work to minimize the impact on students 
wherever possible. 

This week, we also welcomed faculty and staff who are new to ICC. Please note that given 
our current hiring and spending freeze, these positions were absolutely necessary to the 
functioning of our program.  

https://www.ichabodcrane.org/district/budget/


This year, we are reminded more than ever how our work in the service of education is a 
blessing. We are looking forward to seeing our students fill the hallways once again and to 
begin this year together in teaching and learning. 

Sincerely, 
Marie Digirolamo 
Superintendent of Schools 

  

Estimada comunidad de Ichabod Crane, 

El liderazgo del distrito y la Junta de Educación continúan trabajando en colaboración para 
abordar la actual crisis financiera del distrito. Esta es una situación compleja y en 
constante evolución, y seguimos comprometidos a mantenerlos informados a medida que 
surjan nuevos detalles. Todas las actualizaciones presupuestarias anteriores y futuras se 
pueden encontrar en el sitio web de 
ICCSD: https://www.ichabodcrane.org/district/budget/. 

Esta semana, el distrito tomó la difícil decisión de eliminar varios puestos de personal y 
otros cargos, así como de reducir otros gastos, con el fin de hacer frente a déficits 
significativos acumulados durante varios años. Esta situación nos entristece 
profundamente y reconocemos la incertidumbre y preocupación que genera en toda 
nuestra comunidad de Ichabod Crane. 

A continuación se detallan los puestos que fueron eliminados: 

• 1.0 maestro/a de escuela primaria 

• 2.0 docentes de Estudios Sociales de escuela secundaria 

• 0.6 docente de Arte de escuela intermedia 

• 1.0 subdirector/a 

• 1.0 especialista en Comunicaciones 

• 1.0 empleado/a administrativo/a 

Estas reducciones afectarán nuestro programa STEAM de K-5, los cursos de 
Descubrimiento de Ciencias de la Computación de la escuela secundaria, los Servicios de 
Intervención Académica de la escuela secundaria y los programas de Arte de las escuelas 
intermedia y secundaria. También hemos reducido gastos en varias otras áreas, incluidos 
los contratos de consultoría, el servicio de autobús del mediodía para los estudiantes de 
primer año de secundaria durante el primer día de clases, las excursiones escolares en un 

https://www.ichabodcrane.org/district/budget/


20 por ciento, los materiales, suministros y equipos de tecnología informática, y un día de 
servicio de autobús tardío (los lunes). 

Nuestros directores y consejeros han estado trabajando cuidadosamente para ajustar las 
asignaciones de los docentes y los horarios de los estudiantes a fin de adaptarse a estas 
reducciones y estar preparados para dar la bienvenida nuevamente a nuestros 
estudiantes. Agradecemos su trabajo para minimizar, siempre que sea posible, el impacto 
en los estudiantes. 

Esta semana también dimos la bienvenida a los docentes y miembros del personal que 
son nuevos en ICC. Tengan en cuenta que, dada la actual suspensión de contrataciones y 
gastos, estos puestos eran absolutamente necesarios para el funcionamiento de nuestros 
programas. 

Este año, más que nunca, recordamos que nuestro trabajo al servicio de la educación es 
una bendición. Esperamos con entusiasmo volver a ver a nuestros estudiantes llenar los 
pasillos y comenzar juntos este nuevo año de enseñanza y aprendizaje. 

Atentamente, 
Marie Digirolamo 
Superintendente de Escuelas 

 


